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1. Ogólnopolski wymiar projektu, ale tworzenie na poziomie 

regionalnym na drodze projektu wdrożeniowego; 

2. Wymagane zaangażowanie władz regionalnych i 

lokalnych, a także profesjonalne wsparcie eksperckie; 

3. 6-8 wsi w regionie – minimalną pulą wyjściową dla 

realizacji projektu wdrożeniowego, 

4. We wsiach – potencjalnych uczestnikach SNW 

niezbędne  Plany Działań na rzecz spełnienia kryteriów 

uczestnictwa w sieci 

5. Wskazana sieciowa współpraca wsi (po 3 wsie) w fazie 

realizacji Planów Działania 

6. KSOW najbardziej „naturalnym” źródłem finansowania 

projektu wdrożeniowego w regionie 

 

 

Założenia tworzenia projektu SNW 
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Aktorzy procesu wdrożenia SNW  

w regionach 

 

GRUPA ROBOCZA  

ds. SNW w województwie 
- przedstawiciele: 

 

 Urząd Marszałkowski 

 Wojewódzki Konserwator  

Zabytków 

 Inne organizacje  

regionalne i lokalne 

 nauka / eksperci  

 Regionalny Koordynator  

PSORW (wójt / burmistrz) 

 

ZESPÓŁ WDROŻENIOWY 
ds. SNW w województwie 

- skład: 

 Regionalny Pełnomocnik  

PSORW ds. utworzenia  

      SNW (np. przedst. UM) 

 Regionalny Lider Grupy  

Inicjatywnej (wójt/burmistrz 

jednej z gmin) 

 Przedstawiciele zaint. gmin, 

 LIDER projektu  

(np. gmina, ngo, inny  

podmiot) 

GMINY (WSIE) 

 PO PRESELEKCJI 
- przedstawiciele 

 

 



 

Role aktorów projektu wdrożeniowego SNW 

 dokonuje preselekcji wsi do projektu 

wdrożeniowego SNW 

 organizuje i przeprowadza spotkanie z 

wójtami / burmistrzami gmin 

potencjalnie zainteresowanych celem 

ustalenia puli uczestników projektu 

wdrożeniowego 

 przekształca się w Zespół 

Wdrożeniowy ds. SNW w danym 

województwie 

 

 

Grupa Robocza 

ds. SNW w woj. 
Zespół Wdrożeniowy 

ds. SNW w woj. 

 wybiera ścieżkę realizacji projektu,  

tj. składa ewentualny wniosek o 

dofinansowanie w SR KSOW lub 

dokonuje montażu finansowego ze 

środków własnych gmin 

 wyłania LIDERA projektu (który 

przeprowadza projekt wdrożeniowy) 

 sprawuje bieżący monitoring nad 

działaniami w ramach projektu 

wdrożeniowego 

 

 
IV.2013 I-II.2014 



Kolejne kroki 

 

L.p. DZIAŁANIE TERMIN 

1 Uzyskanie deklaracji udziału w projekcie tworzenia SNW od 

regionalnych partnerów (odpowiedzi gromadzi Sekretariat 

Wojewody Opolskiego) 

do dnia 

30.XI.13 

2 Spotkania Grup Roboczych ds. SNW w województwach, a 

następnie wyłonienie Zespołów Wdrożeniowych ds. SNW w 

województwach  

XI-XII.13 

– I-II.14 

3 Szkolenie Zespołów Wdrożeniowych (realizowane przez 

inicjatorów projektu, tj. PSORW, Wojewodę Opolskiego i ŚZGiP) 

III-IV.14 

4 Spotkanie ekspertów dot. kryteriów uczestnictwa w SNW – 

przygotowanie do dokonania oceny wsi uczestniczących w 

projekcie wdrożeniowym 

V-VI.14 

5 Podróże studyjne dla uczestników projektów wdrożeniowych 

(Saksonia, Walonia) 

VI.2014 

6 Spotkania ekspertów oraz przedstawicieli gmin i wsi na temat 

tworzenia Planów Działań na rzecz spełnienia kryteriów 

uczestnictwa w SNW 

IX.2014 



Mocne i słabe strony projektu SNW 

 

MOCNE STRONY: 

 

1. Wysoka wartość merytoryczna 

oraz innowacyjność 

2. Sposób na uruchomienie procesów  

rewitalizacji wsi w Polsce 

3. Nastawienie na ochronę cennych  

wsi przy jednoczesnej próbie  

tworzenia komercyjnego produktu 

turystycznego 

4. Gotowa szczegółowa, ekspercka  

koncepcja projektu wraz z  

koncepcją wdrożeniową 

5. Gotowa fiszka aplikacyjna  

do SR KSOW (2 przyjęte projekty) 

6. Przychylność Prezydenta RP, 

woj. konserwatorów zabytków,  

przedstawicieli świata nauki 

 

SŁABE STRONY: 

 

1. Złożoność projektu 

2. Nieostre kryteria dostępu 

3. Konieczność zaangażowania  

i aktywnej współpracy  

kilku instytucji różnych szczebli 

4. Skromne zaplecze eksperckie  

5. Nieokreślony Lider projektu  

w każdym regionie 

6. Brak zapewnionego finansowania 



 

Lp DZIAŁANIE Uczestnicy / zakres 

1 Spotkanie informacyjne 

dla potencjalnych 

uczestników SNW 

z udziałem uczestników projektu: przedstawiciela wsi, 

wójta / burmistrza danej gminy oraz jego pełnomocnika ds. 

projektu (3 os x 4-8). Informacja o projekcie,  kryteriach 

uczestnictwa  w SNW,  perspektywie działań na rzecz 

wypełnienia kryteriów po fazie oceny poziomu ich 

spełniania. 

2 Wyłonienie zespołu 

ekspertów 

Wytypowanie składu zespołu ekspertów i uzgodnienie 

warunków wykonania zadań  przez członków zespołu 

3 Przygotowanie procesu 

oceny możliwości 

spełnienia kryteriów 

uczestnictwa w SNW 

Ustalenie metodyki oceny i przyjęcie rozwiązań 

organizacyjnych 

Projekty wdrożeniowe w regionach 

na przykładzie projektu opolskiego 

Źródło: Wdrożenie Sieci Najciekawszych Wsi w Województwie Opolskim, Opolski Urząd Wojewódzki, IX.2013 



 

Lp DZIAŁANIE Uczestnicy / zakres 

4 Ekspercka ocena 

możliwości spełnienia 

kryteriów uczestnictwa w 

SNW 

Jednodniowa wizyta 2 os. zespołu eksperckiego 

oceniająca potencjał wypełnienia kryteriów uczestnictwa 

wg skali:  wymaganie spełnione, bliskie spełnienia, odległe 

od spełnienia,  trudne do spełnienia, niemożliwe do 

spełnienia (ocena dyskwalifikująca) 

5 Opracowanie raportu z 

eksperckiej oceny 

Określenie zakresu spełniania wymagań uczestnictwa w 

sieci oraz obszarów wymagających poprawy 

6 Spotkanie informacyjno- 

szkoleniowe na rzecz 

wdrożenia działań 

umożliwiających 

spełnienie kryteriów 

uczestnictwa w sieci 

Spotkanie z informujące o wynikach oceny, przebiegu II 

etapu projektu oraz tworzeniu planu działań na rzecz 

spełnienia warunków uczestnictwa w sieci.  

Informacja o niezbędnych działaniach towarzyszących - 

tworzenie koncepcji rewitalizacji oraz mpzp.  

Udział uczestników projektu: lidera wsi, wójta / burmistrza 

danej gminy oraz jego pełnomocnika ds. projektu (3 os x 4-

8). 

Projekty wdrożeniowe w regionach (2) 

na przykładzie projektu opolskiego 

Źródło: Wdrożenie Sieci Najciekawszych Wsi w Województwie Opolskim, Opolski Urząd Wojewódzki, IX.2013 



Lp DZIAŁANIE Uczestnicy / zakres 

7 Planowanie działań na 

rzecz spełnienia 

warunków uczestnictwa 

w sieci.  

Utworzenie (społeczność wiejska i gmina) Planów Działań 

w miejscowościach na rzecz spełnienia warunków 

uczestnictwa w sieci.  

  

8 Doradztwo na rzecz 

spełnienia kryteriów 

uczestnictwa 

Doradztwo w systemie e – learningowym w zakresie 

projektowanych rozwiązań na rzecz spełnienia kryteriów  

oraz opracowania koncepcji rewitalizacji i mpzp 

9 Ekspercka ocena  

Planów Działań 

Ocena ex-ante planów działań przez ekspertów w aspekcie 

spełnienia kryteriów uczestnictwa  

10 Zainicjowanie 

funkcjonowania Sieci 

Najciekawszych Wsi  w 

województwie 

Przyjęcie zasad funkcjonowania SNW do czasu możliwości 

rynkowego zaistnienia jej oferty (co nastąpi po wykonaniu 

przez większość uczestników projektu planów działania i 

ponownej ocenie ekspertów spełnienia warunków 

uczestnictwa oraz po skoordynowanym przez PSORW 

uformowaniu sieci w wymiarze krajowym).  

Projekty wdrożeniowe w regionach (3) 

na przykładzie projektu opolskiego 

Źródło: Wdrożenie Sieci Najciekawszych Wsi w Województwie Opolskim, Opolski Urząd Wojewódzki, IX.2013 



Dziękuję za uwagę! 

WITOLD MAGRYŚ 

Kontakt: 

psorw@odnowawsi.pl  

mailto:wmagrys@gmail.com

